“©

oy

OSNOVNA SOLA

FRANA ERJAVCA

Nova Gorica

PRAVILA SOLSKEGA REDA

OSNOVNE SOLE FRANA ERJAVCA
NOVA GORICA

zli¢ica 1 September 2021

zli¢ica 2 April 2024 Dopolnitev: pregledovanje osebnih predmetov







Vsebina

1. SPLOSNE DOLOCBE ............ccocoooeoeeeeeeeeeeeeeeeeeee et 5
2. PRAVICE, DOLZNOSTI IN ODGOVORNOSTI UCENCEV, STARSEV IN UCITELJEV 6
2.1 PRAVICE UCENCEV.........coooiiiiiiiieteeeeee e tes et ese sttt sttt ene st ene s 6
22 PRAVICE STARSEV ..ottt s st en s en s 6
2.3 PRAVICE UCITELJIEV ...ttt en s en s 7
2.4 DOLZNOSTI IN ODGOVORNOSTI UCENCEYV ........c.oooviiiiieiiesieeseeseresessnsensnns 7
O B G N (a T« (o) 4 s Lo 1] 5 A OO RRRRPOPR 8

2.5 DOLZNOSTI IN ODGOVORNOSTI STARSEYV ....ooiioioteeeeeeeeeeeeeeee e, 8
2.6 DOLZNOSTI IN ODGOVORNOSTI UCITELJIEV ..o, 9

2. 6. 1 Dolznosti ucitelja pri vzgojnem deloVanjU.........ccccuciverieririiiiiiieieee s 9

3. NACINI ZAGOTAVLIANIA VARNOSTI ... 11
4. PRAVILA OBNASANJA IN RAVNANUJA .........ooooeeeeeeeeeeeeee et 12
4.1 PRIHAJANJE UCENCEV V SOLO IN ODHAJANJE IZ NJE .......cocoovvoimiieerirnn, 12
I = T Lo T | TR RRPT 12
/N B @ 1o | 1o T [ TSRO PR TP 13

L = 10 | T 13
A3 ODMORI ettt e ——————— 14
A4 INTERESNE DEJAVINOST L. ..ottt ittt ittt ittt ittt in e 14

4.5 KNJIZNICA, TELOVADNICA, JEDILNICA IN UCILNICE S POSEBNO,

DODATNO OPREMO ..ottt ettt ettt sttt r et e s e s e s r et et e s s s e se b e eeeaesssassarrreeeeees 14
4.6 SKRB ZA UCENCE V CASUBIVANJA V SOLI .......ooooiiiieieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeee s 14
4.6.1 JULFANJE VAISIVO ...ttt kbbb bbbt b bbb bbbt 15

4.6.2 Ucenci, ki ¢akajo na pouk v dopoldanskem Castl.........ccevirriiiieiieiiiie e 15

4.0.3 VATSTVO VOZACEV ..uvrrriieiie s s s s s e s e s s e s e s s e s s s s assssssssssasssssasasananes 15

BT DEZURSTVA ..ottt n s en s eneees 16
g U B o4 U 7 TR 1073 6=V 16

4.77.2 DEZUISTVA UCTLELJEV....eueiiiiiitieiti ettt ettt ettt b e b e e sb e e bt e nneenreennenne e 16

4.8 UKREPANJE V PRIMERU POSKODB OZIROMA SLABEGA POCUTJA UCENCA
..................................................................................................................................................... 16
4.9 RAVNANJE V PRIMERU NASILJA IN ELEMENTARNIH NESREC.......cccovov...... 17
4.10 OBVESCANJE UCENCEV IN STARSEV .....oooiiiieeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeees s 17
4.11 DOLZNOSTI UCENCEV IN STARSEV V PRIMERU ODSOTNOSTI OTROK ..... 17
4.12 PREPOVEDI IN OMEJIITVE ...ttt et a et et e e e n e et e e e s s neenareees 18
4.12.1 Motenje VzZgojn0-izobrazevalnega PrOCESA .........urvervirirrieeririiieiinseresisiessese st sse e 18
4.12.2 Mobilni telefon iN PAMEINE UFE .......c.eiiiieie bbb 18
4.12.3 Druge eleKtronSKe NAPIAVE.........oiiiieiieie ittt ettt bbb e 18
4.12.4 NEVAINT PIEAMELE ....viiviieieiieieeite sttt ettt bbbt e e b e b sbe bt e e et e ee st e nbe b ebeens 19
4.12.5 Zdravju SKOALJIVE SNOVI...ccueiiiiiiiiiiiisee sttt 20
4.12.6 Oblacila in draOCENOStL. . ...ccvierieririiree ettt nre e 20
4.12.7 Neprimerne vsebine na spletu in v drugem propagandnem materialu ...........ccccoveervvirernnnnenn 20
4.12.8 Skrb za S0ISKO 1N 0SEDNO0 1ASTNIN0 ..uvveeeeeeeeeeee s s s s s s s s e s e s e 20
4.12.9 KUIEUFa PrENFANJEVANJA. .. ..ccviiveiietirieietiit ettt ettt sttt n e ane s 20

5. VZGOJINI UKREPI IN OPOMINI ...ttt e e e e 21
s Stran 3



5.1 VZGOINI POSTOPKI ..ottt 21

5.2 VRSTE VZGOJINIH UKREPOV .......cooovveisierieieriieeniesies s esisssssesssesssssesessasses s snsennon 22
5.3 POSTOPKI UCITELJA .......oovioiveeerieeeiesiosiesseetesses s ssasssssesassansss s s 23
5.AVARSTVO PRAVIC.......oooiiieseeeeesteeeee s es sttt s ses s ssasesssssesssssessssssssnsenson 23
6. ADMINISTRATIVNE SANKCIJE ... .coiiiiiieceeceeeee et eeee et eeee e e 25
6. 1 IZREKANJE VZGOJINIH UKREPOV IN OPOMINOV .......coovverreereereerersrsres e 25
6.1.1 VZQOjNi POSLOPKI IN UKIEP 1vverviviieiiieeei e stesie et e et e et ne e e e e saesbesresreenaeneesnennenre e 25

6. 2 IZREKANJE VZGOJINIH OPOMINOV IN PRIPRAVA INDIVIDUAIZIRANEGA
VZGOINEGA NACRTA ..ottt seststs sttt se s ssenss s 25
B.3 PRESOLANUIE .........cooviviieieieieeeeeeses s ssses sttt sns s s s ssesensensensen 26
6.4 INDIVIDUALIZIRANI VZGOJINI NACRT ........ooovviriiiiriirirseesesesssesssssss s 27
7. ORGANIZIRANOST UCENCENV...........coccooeieeeeeeeeeeeee ettt 28
8. SODELOVANJE PRI ZAGOTAVLJANJU ZDRAVSTVENEGA VARSTVA ................ 29
9. UKREPI 'V CASU IZREDNIH RAZMER...............cc.coooeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 29
10. KONCNE DOLOGCBE ............c.ocoooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee ettt 29
&S Stran 4



V skladu s 60. e ¢lenom Zakona o osnovni Soli (ZOsn; Ur. |. RS, §t. 81/06 - uradno
precis¢eno besedilo, 102/07, 107/10, 87/11, 40/12 - ZUJF, 63/13 in 46/16 - ZOFVI-
K in nadaljnji), mnenja sveta starSev (z dne 6. 3. 2024), uciteljskega zbora (z dne
28. 3. 2024) ter na osnovi Vzgojnega nacrta Osnovne Sole Frana Erjavca Nova
Gorica (sprejetega dne 11<. 4. 2024) je svet zavoda Osnovne Sole Frana Erjavca
Nova Gorica, na predlog ravnateljice, mag. Lare Brun, na 9. dopisni seji sprejel

PRAVILA SOLSKEGA REDA

1. SPLOSNE DOLOCBE

Na podlagi Vzgojnega nacrta Sole in v sodelovanju strokovnih delavcev Sole,
ucencev in starSev Sola v Pravilih Solskega reda natan¢neje opredeljuje in doloca:

- pravice, dolznosti in odgovornosti u€encev, starSev in uciteljev,

- nacCine zagotavljanja varnosti,

- pravila obnasanja in ravnanja,

- vzgojne ukrepe za posamezne krsitve prauvil,

- organiziranost u€enceyv,

- opraviCevanje odsotnosti,

- sodelovanje pri zagotavljanju zdravstvenega varstva ucencev.

Poleg dolocil iz vzgojnega nacrta Sole se pri uporabi in izvajanju upostevajo dolocila
temeljne zakonodaje:

- Zakon o osnovni Soli,

- Zakon o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami,

- Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanija,

- Zakon o delovnih razmerijih,

- Zakon o mediaciji v civilnih in gospodarskih zadevah,

- Zakon o uresniCevanju nacCela enakega obravnavanja,

- Zakon o varstvu osebnih podatkov,

- Zakon o varstvu pred pozarom,

- Zakon o varnosti in zdravju pri delu,

- Zakon o evidencah na podrocju dela in socialne varnosti ter

- s tem v zvezi sprejeti predpisi in interni akti Sole.

Na zaCetku Solskega leta razrednik predstavi uCencem in starSem Hisni red in
Pravila Solskega reda. Po potrebi jih z u€enci obnavlja tudi med Solskim letom.
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2. PRAVICE, DOLZNOSTI IN ODGOVORNOSTI UCENCEYV,
STARSEV IN UCITELJEV

2.1 PRAVICE UCENCEV

Pravice uc¢encev so:

da obiskujejo pouk in druge vzgojno-izobrazevalne dejavnosti,

da pridobivajo znanje, spretnosti in navade za vsezivljenjsko ucenje,

da jim je v Soli zagotovljeno varno in spodbudno okolje,

da Sola organizira Zivljenje in delo s spostovanjem univerzalnih civilizacijskih
vrednot in posebnosti razlicnih kultur,

da jim Sola zagotavlja varovanje njihovih osebnih podatkov v skladu z
zakonom in drugimi predpisi,

da ucitelji in drugi delavci Sole spostujejo njihovo osebnost in individualnost
ter njihovo Clovesko dostojanstvo in pravico do zasebnosti,

da jim je omogoceno tudi izven pouka pridobiti dodatno razlago in nasvet po
dogovoru z ucitelji in razredniki,

da se pri pouku upoSteva njihova radovednost ter razvojne znacilnosti,
predznanje in individualne posebnosti,

da jim je omogocena individualna in skupinska pomo¢, Ce jo potrebujejo,

da pri pouku dobijo kakovostne informacije, ki sledijo u¢nim naértom,

da dobijo o svojem delu sprotno in ustrezno povratno informacijo,

da svoji razvojni stopnji primerno sodelujejo pri oblikovanju dnevov
dejavnosti, ekskurzij, interesnih dejavnosti in prireditev Sole,

da se lahko svobodno in na primeren nacin izreCejo o vseh vprasanjih v zvezi
z zivljenjem in delom na Soli,

da se vkljuCujejo v delo oddelCne skupnosti u¢encev in Solski parlament,

da sodelujejo pri ocenjevanju znanja svoji starosti primerno,

da sodelujejo pri dogovorjenih skupnih aktivnostih,

da uveljavljajo prilagoditve Solskih obveznosti (statusi),

do pravoCasne obvescenosti v primeru nalezljivih bolezni.

2.2 PRAVICE STARSEV

Pravice starSev so :

"Wy

vpisati otroka v javno osnovno Solo ali v zasebno osnovno $olo s koncesijo v
Solskem okoliSu, v katerem otrok stalno oziroma zaCasno prebiva, javna
osnovna Sola oziroma zasebna osnovna Sola s koncesijo v tem okoliSu pa je
dolzna na Zeljo starSev otroka vpisati. V drugo osnovno Solo lahko starsi
vpiSejo otroka, Ce ta Sola s tem soglasa.

Vpisati otroka s posebnimi potrebami v osnovno Solo v Solskem okoliSu, v
katerem otrok stalno prebiva, razen Ce ta $ola ne izpolnjuje ustreznih pogojev
in je zaradi tega otroku s pravnomocno odlo¢bo o usmeritvi, ki jo izda
pristojna Solska uprava, dolo€ena druga ustrezna osnovna 3ola,

sodelovati pri nacrtovanju Zivljenja in dela v 3oli (prispevati program v LDN),
v kolikor le-ta ne posega v strokovno avtonomnost Sole,

oblikovati program sveta starSev in ga vkljuciti v LDN,

uresniCevanje svojih interesov preko sveta starSev in sveta zavoda,

zaScCita zasebnosti s poudarkom na varstvu osebnih podatkov,
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biti obvesceni o Zivljenju in delu na Soli,
sodelovanje na roditeljskih sestankih in pogovornih urah ter srecanjih z
drugimi strokovnimi delavci Sole.

2.3 PRAVICE UCITELJEV

Pravice uciteljev so:

ucitelji imajo kot strokovni delavci izjemno odgovorne naloge, zato mora
izobraZevalni zavod zagotoviti take delovne pogoje, da bo njihova
strokovnost in pedagoska usposobljenost nemotena in dejansko uresnicljiva,
da posredujejo strokovne vsebine po u¢nem nacrtu, vendar pri tem svobodno
izbirajo veljavne ucbenike, delovne zvezke, priroCnike in druge ucne
pripomoCke ter se svobodno in skladno z veljavno Solsko zakonodajo
odloCajo za najustreznejSe metode in oblike dela ter nacine preverjanja
znanja za oceno,

biti pravoCasno in ustrezno obveSc¢eni o nacrtovanih dejavnostih, skladno z
LDN (dnevi dejavnosti, nadomesc¢anja, sestanki ...),

da jim je zagotovljena varnost na delovnem mestu,

da soodlocajo o Zivljenju in delu na Soli.

2.4 DOLZNOSTI IN ODGOVORNOSTI UCENCEV

Dolznosti uéencev so:

izpolnjuje svoje ucne in druge Solske obveznosti,

spostuje pravila hisSnega in Solskega reda,

spostuje pravice drugih u€encev in delavcev Sole in ima spostljiv in strpen
odnos do individualnosti, CloveSkega dostojanstva,

v Soli in izven nje skrbi za lastno zdravje in varnost ter ne ogroza zdravja in
varnosti ter osebnostne integritete drugih u¢encev in delavcev $ole,

varuje premozenje Sole ter lastnino ucencev in delavcev Sole, z njima
odgovorno ravna ter ju namerno ne poskoduje,

ucencev in delavcev Sole ne ovira in ne moti pri delu,

redno in to¢no obiskuje pouk in druge vzgojno-izobraZevalne dejavnosti,
sodeluje pri urejanju Sole in Solske okolice, dogovorjenem v oddel¢ni
skupnosti ali skupnosti u¢encev 3ole,

sodeluje pri dogovorjenih oblikah deZurstva u€encev,

spostuje druge dolznosti, doloCene v veljavnih predpisih in internih aktih Sole
da v primeru lastne ogrozenosti ali ogroZenosti drugega takoj obvestijo
strokovne delavce Sole,

da sodelujejo pri dogovorjenih oblikah dezurstva u€encev,

da so pri pouku in drugih vzgojno-izobrazevalnih dejavnostih primerno
obleCeni in urejeni. Pokrivala (kape, kapuce ...) ne sodijo v Solski prostor;
obraz ufenca mora vselej ostati nezakrit. Prav tako ni primerna uporaba licil.
da se po prihodu v Solo preobujejo in v garderobah odlozijo vrhnja oblacila,
pokrivala in deznike,

da se prehranjujejo le v dolo€enih prostorih (u€ilnica za malico in jedilnica).
da so ucCenci in starSi dolzni poskrbeti za to, da uc€eni kljub odsotnosti v
najkrajSem moznem Casu uredi zapiske in poskrbi za nemoteno nadaljevanje
dela v Soli.
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2.4.1 KrSitve dolznosti

UcCenec, ki ne izpolnjuje svojih dolznosti, stori krsitev. Te so zlasti:

ponavljajoCe krsitve dolznosti in neupoStevanje prauvil,

neopravi¢eno izostajanje od pouka,

namerno poskodovanje in uniCevanje Solske opreme, zgradbe ter stvari in
opreme drugih u€encev, delavcev ali obiskovalcev Sole,

verbalni napad na ucenca, ucitelja, delavca Sole ali na drugo osebo,
izsiljevanje drugih u€encev ali delavcev Sole,

kraja Solske ali lastnine drugih u€encev, delavcev ali obiskovalcev Sole,
kajenje ter prinasanje, posedovanje, ponujanje, prodajanje ali uzivanje
alkohola, drog ter drugih psihoaktivnih sredstev in napeljevanje soSolcev k
temu dejanju v Casu pouka in drugih organiziranih oblik vzgojno-
izobraZevalne dejavnosti, prisotnost pod vplivom omenjenih sredstev,
uporaba pirotehni¢nih sredstev v Soli, na zunanjih povrSinah Sole ali v ¢asu
drugih organiziranih oblik vzgojno-izobrazevalne dejavnosti,

popravljanje pisnih ocenjevanj znanja, ki jih je ucitelj ze ocenil,

uniCevanje uradnih dokumentov ter ponarejanje podatkov in podpisov v
uradnih dokumentih in listinah, ki jih izdaja Sola,

prihod oziroma prisotnost pod vplivom alkohola, drog ali drugih psihoaktivnih
sredstev in napeljevanje soSolcev k takemu ravnanju v ¢asu pouka,
ogrozanje Zivljenja in zdravja uencev in delavcev Sole,

spolno nadlegovanje u€enceyv ali delavcev Sole,

drugo.

2.5 DOLZNOSTI IN ODGOVORNOSTI STARSEV

Dolznosti in odgovornosti starSev so:

"Wy

da skrbijo za zdrav razvoj svojega otroka, mu omogocajo izobrazevanije, ga
vzgajajo, materialno vzdrzujejo in skrbijo za njegovo varnost,

da otroku zagotavljajo varstvo pred gospodarskim, socialnim, telesnim,
duSevnim in drugim izkori§€anjem in zlorabljanjem,

da otroku zagotavljajo nemoteno ucenje in skrbijo, da otrok izpolnjuje Solske
obveznosti

(vsakodnevna pripravljenost na pouk: redno pisanje domacih nalog,
prinadanje Solskih potrebsc¢in ter druge opreme),

da redno sodelujejo s Solo, se zanimajo za otroka in spremljajo njegov
napredek tako, da prihajajo na pogovorne ure in obiskujejo roditeljske
sestanke,

da se odzovejo posebnim vabilom strokovnih delavcev Sole,

da razrednika seznanijo z izostanki otroka od pouka in drugih dejavnosti ter
odsotnost opravicijo v skladu z zakonskimi dolocili,

da s svojim ravnanjem izrazajo spostljiv odnos do uciteljev in ostalih delavcev
Sole,

da podpirajo ucitelje in druge delavce Sole v njihovih vzgojnih prizadevanjih
ter sodelujejo pri oblikovanju vzgojnega nacrta Sole in pravil hiSnega reda,
da opozorijo strokovnega delavca Sole na posebnosti otrokovega
zdravstvenega statusa,

da posredujejo Soli telefonsko Stevilko in druge podatke za primer
nepredvidenih dogodkov,
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da posiljajo v Solo zdravega otroka,

da poskrbijo, da otroci ne prinasajo predmetov, ki bi lahko ogrozali njihovo
zdravje oziroma zdravje in varnost drugih otrok,

da poskrbijo, da u€enci ne prinasajo dragocenih predmetov (npr. nakit, vecje
vsote denarja, igralne konzole, glasbene predvajalnike ...),

da otroka pravoCasno odpeljejo iz Sole po konCanem varstvu — podaljSanem
bivanju,

da poskrbijo, da se njihov otrok, ¢e ni vklju€en v podaljSano bivanje ali varstvo
vozacev, po kon€anem pouku oziroma interesnih dejavnostih ne zadrzuje v
prostorih Sole,

da sprotno placujejo strosSke prehrane, Sole v naravi.

2.6 DOLZNOSTI IN ODGOVORNOSTI UCITELJEV

Dolznosti in odgovornosti uciteljev so:

da vodijo in izvajajo pouk ter druge oblike dela skladno z veljavno zakonodajo
s podro€ja vzgoje in izobraZevanja in LDN,

da nadomescajo odsotne strokovne delavce,

da zagotavljajo varno izvajanje dejavnosti,

da varujejo osebne podatke ucencev,

da sodelujejo na strokovnih sejah in pedagoskih oziroma redovalnih
konferencah,

da se strokovno izobrazujejo in izpopolnjujejo,

da sodelujejo z u€enci in starsi, do katerih imajo spostljiv in strpen odnos,
da sprotno urejajo predpisano Solsko dokumentacijo,

da aktivno sodelujejo v strokovnih organih Sole,

da sodelujejo z zunanjimi institucijami (ZRSS, CSD, AMR ...),

da prihajajo v Solo pred zaCetkom svoje ure,

da prihajajo pravoCasno v razred,

da vodijo in usmerjajo delo dezurnih u¢enceyv,

da skrbijo za kulturno uZivanje hrane,

da spremljajo u€ence v jedilnico pri posebnih oblikah dela,

da deZurajo po vnaprej doloenem urniku (vhod, pri malici, odmori, jedilnica,
varstvo vozaceyv, jutranje varstvo, med prostimi urami ...).

2. 6. 1 Dolznosti ucitelja pri vzgojnem delovanju

Ucitelj na osebnem nivoju:

oblikuje jasna pravila in standarde dovoljenega obnasanja,

ustvari si vizijo urejenega razreda, ki bo u€ence motivirala za delo, in jo
izvaja,

oblikuje pogled na odnos ucCencev v S$oli in izven nje (garderoba,
prehranjevanje, Cisto€a, skrb za Solski inventar in okolis ...).

Postopki ucitelja v odnosih z u€enci:

PP

izrazi jasna priCakovanja o ucenju, nalogah in pravilih dovoljenega
obnasanja,

vklju€uje jih v oblikovanje jasnih pravil in priCakovanj glede vedenja in
ukrepanja ob neprimernem vedenju,

pokaze zanimanje za njihove tezave v Soli in jim pomaga,
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- pokaze interes za njihovo zivljenje zunaj razreda in Sole,
- prisluhne jim in jih spodbuja,
- pomaga jim pri kriticnem vrednotenju lastnega obnasanja.

Program sodelovanja s starsi:

- ucitelj se mora poleg povezovanja znotraj Sole po potrebi povezovati tudi z
dejavniki zunaj nje — s starsi, krajevnimi predstavniki, z razli€nimi zavodi,
instituti, drustvi, zdruzeniji in drZzavnimi organi. To povezovanje predvideva
timsko delo in sodelovanje. Z vklju€evanjem starSev v Solsko Zivljenje Zelimo
ustvariti celostno in objektivho podobo Sole kot celote, vzpostaviti partnerske
odnose, da bomo skupaj mnogo lazje reSevali u¢no-vzgojne probleme.
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3. NACINI ZAGOTAVLJANJA VARNOSTI

Vsi zaposleni na Soli skrbimo za red in disciplino ter varnost ucencev v Solskem
prostoru v Casu jutranjega varstva, pred zaCetkom pouka, med poukom, med
odmori, v €asu kosila, v ¢asu dni dejavnosti, prostih ur, OPB, varstva vozacev ...

Strokovni in drugi delavci $ole varujemo u€ence pred trpinéenjem, nadlegovanjem,
zatiranjem, diskriminacijo.

Uc€ence in starSe seznanjamo z nacrtom varnih poti v Solo in varnih tock v mestu.
Ucencem lahko obCasno zagotovimo doseganje ciljev izobraZevanja tudi v drugih
oblikah organiziranega dela z u€enci z namenom, da se ucencem zagotovi varnost

ali nemoten pouk.

Ucenci se vedejo tako, da poskrbijo za svojo varnost in s svojim vedenjem ne
ogrozajo ostalih.

Ob vsaki nepravilnosti (pretepi, materialna Skoda, obiski sumljivih oseb ...) v Solskih
prostorih u€enci takoj obvestijo odraslo osebo, zaposleno na Soli.

Ucenci prvega razreda prihajajo in odhajajo domov v spremstvu starSev, ostalih
odraslih oseb, pa tudi otrok (bratje, sestre), starimi od 10 do 14 let, s soglasjem
starSev.

Sola organizira vzgojno-izobrazevalne dejavnosti v skladu z normativi in standardi.

Na Soli upostevamo priporo€ila in standarde pristojnih sluzb za zagotavljanje
varnega okolja.

Uporabljamo ustrezno in varno opremo in u¢ne pripomocke ter skrbimo za njihovo
redno vzdrZzevanje.

V Soli je organiziran nadzor, ki prepreCuje moznost poSkodovanja zgradbe in naprav
ter zagotavlja varnost osebam.

Uc&ence vkljuCujemo v te€aj za varno voznjo s kolesi in opravljanje kolesarskega
izpita, pooblas¢ene osebe pa pred izpitom opravijo tehni¢ni pregled koles.

V primeru epidemij oziroma pandemij izvajamo ustrezne ukrepe.
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4. PRAVILA OBNASANJA IN RAVNANJA

Med bivanjem v Soli upostevamo pravila, ki nam bodo polepSala in olajSala skupno
bivanje.

Povzeli smo pravila, ki so jih pripravili v Mladinski knjigi z nateCajem Lepo vedenje.
Pravila bomo po potrebi dopolnjevali in spreminjali.

- Drug do drugega smo strpni in prijazni.

- Sodelujemo in si pomagamo.

- Upostevamo drug drugega in se posluSsamo.

- Uporabljamo prijazne besede: prosim, izvoli, hvala, oprosti, Zal mi je ...

- Ob prihodu in odhodu se pozdravimo.

- Smo iskreni in posteni.

- Kadar smo v zaprtem prostoru, ne kri¢imo.

- Ne prerivamo se in se ne pretepamo.

- Ce pride do spora, se pogovorimo in najdemo resitev.

- Ce naredimo kaj narobe, se opravi¢imo in posku$amo popraviti napako.

- Ne uni€ujemo igra¢, hrane in drugih predmetov ter okolja.

- Ne brskamo po tujih stvareh in upostevamo, da ima vsak tudi osebne
predmete.

- Pripouku in drugih vzgojno-izobrazevalnih dejavnostih uposStevamo navodila
ucitelja, mentorja oziroma spremljevalca.

(Mladinska knjiga, 2009)

4.1 PRIHAJANJE UCENCEV V SOLO IN ODHAJANJE 1Z
NJE

4.1.1 Prihodi

Na poti v Solo in iz nje u€enci upostevajo pravila prometne varnosti in Nacrt varnih
Solskih poti.

Uc&ence 1. razreda v Solo in iz nje obvezno spremljajo starsi oziroma druga oseba,
ki so jo pooblastili starSi in o tem pisno obvestili Solo.

Ucenci, ki se v Solo pripeljejo s kolesom, morajo imeti opravljen kolesarski izpit in
po predpisih opremljeno kolo. U€enci kolesa parkirajo na za to doloCenem prostoru
za kolesa pred Solo. Sola ne prevzema odgovornosti za kolesa.

Vstop v Solske prostore in na Solsko igris¢e je prepovedan z roleriji, kotalkami, skiroji,
kolesi ali motornimi kolesi.

Ucenci vstopajo v Solo skozi:
- vhod A na predmetni stopnji (2. in 3. triada),
- vhod B na razredni stopniji,
- vhod D (u€enci prvih razredov v spremstvu starSev in zaposlenih).
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Uc€enci prvega razreda, ki so vpisani v jutranje varstvo, se ob prihodu v Solo
prikljugijo skupini jutranjega varstva. Sola za te udence odpira vrata ugilnice
jutranjega varstva ob 6.30, kjer jih Caka strokovni delavec. Vsi ostali ucenci, ki so
vklju€eni v jutranje varstvo, za¢nejo z jutranjim varstvom ob 7.00.

Ob prihodu v Solo se uc€enci v garderobi preobujejo v copate in odlozijo vrhnja
oblacila.

UcCenci se pred priCetkom pouka zberejo v avli ob dezurnih uciteljih in gredo ob 7.50
pred ucilnico.

Uc€enci pocakajo ucitelja pred ucilnico pred pri¢etkom Solske ure, v kateri bo potekal
vzgojno-izobrazevalni proces ali druga dejavnost (varstvo med prostimi urami).

Ce udéenec zamudi pouk, potrka na vrata ugilnice, pristopi k ugitelju, se opravii
zaradi zamude in jo pojasni. Zamude se zabelezijo v dnevnik. Ob veckratnem
zamujanju ucenca se obvesti starSe. UCitelj zamudo opravici ali pa ugotovi, da je ta
neopravicljiva, kar vpiSe v dnevnik dela oddelka. U¢enec pri odhodu na svoj prostor
ne sme $e dodatno vznemirjati so$olcev. Ce potrebuje v zvezi z zamujenim delom
pojasnila, prosi za razlago ucitelja po kon&ani uri ali pouku.

4.1.2 Odhodi

Po zadnji uri pouka, podaljSanega bivanja oziroma drugih dejavnosti ucenci
zapustijo Solo in odidejo domov. Zadrzevanje v garderobah, v avli in drugih Solskih
prostorih ni dovoljeno. Sola za ta ¢as ne prevzema odgovornosti za u¢ence.

Ucenec lahko izjemoma zapusti Solo v €asu pouka, ¢e za odhod ustno ali pisno
zaprosijo starSi. V primeru zdravstvenih teZav (vroCina, slabost, glavobol ...) je
ucenec dolzan to povedati u¢eCemu ucitelju, razredniku, Solski svetovalni sluzbi ali
tajnici. O stanju se obvesti starSe, ki pridejo po otroka. U¢enci morajo vedno imeti v
torbi belezko s telefonskimi Stevilkami starSev.

4.2 POUK

Ugitelj je dolzan toéno zadeti in kon&ati uéno uro. Ce ugitelja ni veé kot 5 minut, je
reditelj dolzan sporoCiti njegovo odsotnost vodstvu Sole, ki bo organiziralo
nadomescanje.

Solske ure se zaénejo s pozdravom, umirjanjem uéencev in pripravo na pouk.

UcCitelj na zaCetku ure izpolni in uredi dokumentacijo dela oddelka, med drugim
preveri prisotnost u¢encev pri pouku.

Med poukom ucenci praviloma ne odhajajo iz ucilnice. V tem Casu so dolzni
upostevati dogovore o disciplini in aktivno sodelovati pri pouku.

Reditelji:
- na zaCetku vsake 3olske ure javijo odsotnost soSolcev,
- med poukom po potrebi pobriSejo tablo,
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- ob koncu ure poskrbijo, da je ucilnica urejena in pospravljena,
- prinaSajo malico iz jedilnice in jo razdelijo; razdelijo tudi prtiCke,
- ob koncu malice posodo vrnejo v jedilnico.

Zaradi reSevanja vedenjske problematike lahko ucitelj poslje u€enca k svetovalni
delavki ali vodstvu Sole.

Uc€enci ob koncu Solske ure zapustijo ucilnico Sele, ko jim to dovoli ucitel].

Uc€enci poCakajo na uro Sportne vzgoje v garderobi. Za uro Sportne vzgoje morajo
biti primerno obleceni in obuti, po navodilih ucitelja Sportne vzgoje.

4.3 ODMORI

5-minutni odmori so namenijeni selitvi u¢encev iz ene ucilnice v drugo ter pripravi na
naslednjo Solsko uro. Prerivanje po hodnikih in stopniscih ni dovoljeno. V 5-minutnih
odmorih u€enci ne zapuscajo Solske stavbe.

V €asu 15-minutnega odmora (po drugi Solski uri) dezurni u€enci odidejo v kuhinjo
po malico. U&enci pojedo malico v ugilnicah, v iziemnih primerih (po SVZ ali drugih
oblikah vzgojno-izobrazevalnega dela) pa tudi v jedilnici. Pred malico si temeljito
umijejo roke.

V Casu 15-minutnega rekreativnega odmora (po tretji Solski uri) v primeru lepega
vremena lahko u€enci odidejo na Solsko igris¢e ali na plos¢ad pred Solo, v primeru
slabega vremena pa ostanejo na hodnikih ali v Solski avli.

Odmor med 6. in 7. Solsko uro je namenjen obedovanju na Soli ali izven nje, ¢e za
to starSi pisno zaprosijo.

4.4 INTERESNE DEJAVNOSTI

Interesne dejavnosti vodijo mentorji v popoldanskem €asu po vnaprej doloCenem
urniku in v vnaprej dolo€enih prostorih. U¢enci prihajajo k interesnim dejavnostim
na enak nacin kot k pouku. Pri Sportnih dejavnostih vstopajo v telovadnico le v
spremstvu trenerja.

4.5 KNJIZNICA, TELOVADNICA, JEDILNICA IN UCILNICE S
POSEBNO, DODATNO OPREMO

V knjiznici, jedilnici, telovadnici in uCilnicah s posebno, dodatno opremo veljajo
posebna pravila, ki jih doloc€ijo strokovni delavci, ki poucujejo v teh prostorih.

4.6 SKRB ZA UCENCE V CASU BIVANJA V SOLI

Uc€enci so dolzni med poukom in drugimi dejavnostmi, med odmori in po pouku
upostevati pravila, ki opredeljujejo vedenje na 3oli.

Vsi u€enci so dolzni upoStevati opozorila in navodila vseh delavcev Sole.
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Od prihoda v Solo do trenutka, ko zakljucijo Solske obveznosti, u€enci praviloma ne
zapuscCajo Solskega prostora.

V primeru obveznosti (zdravnik, tekmovanje ...) ali slabega poc€utja morajo ucenci
pred odhodom iz Solskega prostora obvestiti razrednika ali drugega ucitelja.

Ucenci, ki Cakajo na dopolnilni ali dodatni pouk, izbirne predmete ali Solski avtobus,
ne zapuscajo Solskega prostora. Zapustijo ga lahko le s pisnim soglasjem starSev,
ki ga oddajo za to doloCeni osebi. V tem primeru prevzamejo odgovornost za
otrokovo varnost starsi.

4.6.1 Jutranje varstvo

Za ucence 1. razreda poteka jutranje varstvo v ucilnicah prvih razredov, lo¢eno od
ostalih u€encev, za u€ence 2. in 3. razreda pa v ucilnici, ki je za to posebej dolocena
in oznacena.

4.6.2 U€enci, ki ¢akajo na pouk v dopoldanskem ¢asu

Za nemoten potek vzgojno-izobraZevalnega dela in zagotavljanje varnosti ucenci
in izvajalci programov opravljajo po razporedu dnevna dezurstva v posameznih
Solskih prostorih.

Dezurni ucitelji skrbijo za red in primerno disciplino med ucenci ter za njihovo
varnost. Nadzorujejo delo dezurnih uCencev ter jim dajejo dodatna navodila in
naloge.

4.6.3 Varstvo vozacev

Varstvo vozacev poteka v doloenem prostoru. Namenjeno je u€encem vozacem.
Uc&enci, ki so vklju€eni v varstvo vozacev, Solsko stavbo zapusc€ajo v spremstvu
ucitelja pred odhodom avtobusa ali kombija. Na poti do postajaliS¢a upostevajo
navodila ucitelja, na avtobusu in kombiju pa pravila, ki jih dolo¢a prevoznik.

Uc&enci po kon¢anem pouku ali drugih obveznostih zapustijo Solo, saj je zadrZzevanje
v avli, po hodnikih, v garderobah in pred ucilnicami moteCe za vse dejavnosti, ki Se
potekajo.

Po kon€anem pouku in drugih obveznostih Sola za uCence ne prevzema
odgovornosti.
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4.7 DEZURSTVA

4.7.1 Dezurstva ucencev

Dezurajo uCenci 8. in 9. razreda. Dezurstvo je organizirano mes¢no po oddelkih.
Dezurni u€enec je hkrati reditelj in je pri pouku razen, ¢e so mu dodeljene druge
naloge v dopoldanskem €asu. Od 12.30 do 13.30 dezura v jedilnici po razporedu, ki
ga pripravi razrednik.

DezZurni u€enci morajo sami poskrbeti za to, da bodo imeli urejene zvezke/zapiske
in da bodo nadoknadili in usvojili u€no snov, ki so jo zamudili v Casu dezuranja. Po
potrebi jim pri tem pomagajo tudi ucitelji (npr. u€enec obiS¢e uro dopolnilnega
oziroma dodatnega pouka ali pa u¢no pomocg).

4.7.2 Dezurstva uciteljev

UCitelji dezurajo po razporedu:
- pred pri¢etkom pouka na vhodu v Solo,
- med odmori,
- v Casu kosila v jedilnici Sole,
- med prostimi urami.

Naloge dezurnih delavcev:
- skrbijo za red in disciplino med ucenci ter za njihovo varnost,
- nadzorujejo gibanje u€encev po prostoru,
- nadzorujejo delo dezurnih u€enceyv,
- opozarjajo u€ence na vzdrzevanje CistoCe v Solskih prostorih in okolici Sole.

4.8 UKREPANJE V PRIMERU POSKODB OZIROMA
SLABEGA POCUTJA UCENCA

Vsak delavec mora ukrepati takoj, ko opazi ali je obves€en o poskodbi ali slabem
pocutju u€enca.

O dogodku ¢im prej obvesti razrednika, svetovalno sluzbo, tajniStvo, pomoénico
ravnatelja ali ravnateljico.

ObvescCena oseba v najkrajSem Casu obvesti starSe, s katerimi se dogovori, kdaj in
kdo pride po u¢enca na Solo.

Ce starsi ali skrbniki niso dosegljivi in uéenec potrebuje zdravnisko pomog, $ola
poskrbi za spremstvo v ustrezno zdravstveno ustanovo.

V primeru poskodbe prisoten ucitelj o dogodku napiSe zapisnik in ga odda na
tajnistvu Sole.

Kadar je poskodba posledica nasilnega dejanja ali je nastala v nejasnih okoliS¢inah,
je Sola dolzna o tem obvestiti policijo in starSe.

Odhod ucenca iz Sole vpiSe ucitelj ali razrednik v dnevnik v rubriko odsotnosti.
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4.9 RAVNANJE V PRIMERU NASILJA IN ELEMENTARNIH
NESREC

V primeru nasilja (verbalnega in neverbalnega) morajo ucenci poiskati pomo¢ pri
odrasli osebi. Ta ravna po nacelih projekta POVEJ — Za varno $olo.

V primeru pozara ali elementarnih nesreC se vsi, ki se nahajamo v $oli, ravhamo v
skladu s pravili pozarnega reda in nacrta ter dodatnih navodil ravnateljice.

Ob motenju hisnega reda lahko vodstvo Sole uvede poseben nadzor pri vstopu v
Solske prostore z zaklepanjem in odklepanjem vhodov v Solo v ¢asu pouka in drugih
dejavnosti.

4.10 OBVESCANJE UCENCEV IN STARSEV

Sola obve$é&a ugence in starse z obvestili na oglasnih deskah, na spletni strani $ole,
z okroznicami. Obvestila so lahko pisna ali ustna. Ob vhodu A so na oglasni deski
dnevno objavljene spremembe za nemoteno vzgojno-izobrazevalno delo za 2. in 3.
triado (odsotnosti in nadomesc€anja uditeljev, urnik, obvestila o nacrtovanih dnevih
dejavnosti ...).

4.11 DOLZNOSTI UCENCEV IN STARSEV V PRIMERU
ODSOTNOSTI OTROK

Vsako odsotnost u¢enca morajo starSi sporociti razredniku, svetovalni sluzbi ali
tajniStvu Sole, prav tako tudi odsotnost v zvezi s Solsko prehrano.

Star$i morajo ob vsakem izostanku u€enca Soli sporociti vzrok izostanka.

Odsotnost u¢enca morajo starsi opraviciti osebno ali v pisni obliki najkasneje v petih
delovnih dneh po prihodu u€enca v Solo.

Odsotnost zaradi obiska pri zdravniku ali zobozdravniku morajo starSi vnaprej
sporoditi razredniku.

Vsaka odsotnost uéenca se dnevno belezi v dnevnik.

Razrednik sproti pregleduje izostanke ucCencev in ustrezno ukrepa v primeru
neopraviCenih izostankov. Pisna opraviCila starSev razrednik hrani do konca
Solskega leta.

Zaradi daljSih, pogostejsih ali zaporednih odsotnosti zaradi bolezni lahko razrednik
zahteva zdravnisko opravicilo.

Kadar imajo ucenci vzgojno-izobrazevalno dejavnost, za katero je potrebno
organizirati prevoz, morajo starSi vsaj tri dni pred izvedbo (v kolikor vedo, da se
uCenec dejavnosti ne bo udelezil) oziroma najkasneje do osme ure zjutraj javiti
odsotnost vodiji dejavnosti, tajniStvu Sole ali razredniku. V nasprotnem primeru
placajo vse stroSke dejavnosti.
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Starsi lahko vnaprej zaprosijo za najveC petdnevno odsotnost v Solskem letu. O tem
se pogovorijo z razrednikom, ki odsotnost odobri ali jo v izjemnih primerih
(ocenjevanje v Casu odsotnosti, zakljuCevanje ocen ob koncu ocenjevalnega
obdobja ...) odkloni in se o tem pogovori s starsi. DaljSo odsotnost od pouka odobri
ravnatelj.

UcCenci in starSi so dolzni poskrbeti za to, da ucenec v najkrajSem moznem cCasu
uredi zapiske in poskrbi za nemoteno nadaljevanje svojega dela v Soli.

Uc€enci so lahko iz zdravstvenih razlogov opraviceni aktivhega sodelovanja pri
razlicnih dejavnostih.

4.12 PREPOVEDI IN OMEJITVE

Delo v razredu mora potekati nemoteno, strokovno, z aktivnim sodelovanjem
ucencev in uciteljev ob upostevanju pravil kulturnega vedenja. Tudi med odmori
gojimo strpne in vljudne medsebojne odnose.

Za omogocanje navedenega so zato potrebne omejitve in prepovedi.

4.12.1 Motenje vzgojno-izobrazevalnega procesa

Motenje pouka je dovoljeno le v izjemnih primerih (ravnatelj, dezurni u€enec ... ).
4.12.2 Mobilni telefon in pametne ure

V Solskih prostorih je prepovedano uporabljati mobilni telefon.

Uporaba mobilnih telefonov je prepovedana tudi med drugimi vzgojno-
izobrazevalnimi dejavnostmi, ki potekajo izven Solske stavbe.

Ce ucenec mobilni telefon uporablja v prostorih $ole ali med drugimi vzgojno-
izobrazevalnimi dejavnostmi, ki potekajo izven Solske stavbe, mu ga ucitelj zaCasno

odvzame.

Ce ugenec v 3olo prinese mobilni telefon, zanj tudi odgovarja, $ola pa meni, da ga
uCenec ima z vednostjo starSev.

Odvzeti mobilni telefon ucitelj preda pomocnici ravnateljice ali ravnateljici, kjer
telefon lahko prevzamejo ucencevi starsi.
Sola za poskodovane, izgubljene ali odtujene mobilne telefone ne odgovarja.

4.12.3 Druge elektronske naprave

V Soli je prepovedana uporaba vseh naprav, ki omogoc¢ajo kakrsno koli avdio in
video snemanije Solskih prostorov, zaposlenih in soSolcev (razen v primerih, ko ima
oseba dovoljenje vodstva Sole).

UCencem v Solskih prostorih ni dovoljena uporaba razliénih glasbenih
predvajalnikov in igralnih konzol.
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Ucitelj lahko u€encu zaCasno odvzame tudi druge predmete ali snovi, ki ne sodijo v
Solo, Se posebej €e ucenec z njimi moti pouk ali ogroza svojo varnost in varnost
drugih.

Ucitelj po presoji po pouku u€encu vrne predmet ali pa o dogodku obvesti starSe in
vodstvo Sole.

4.12.4 Nevarni predmeti

V Solo ni dovoljeno prinasati in v njej uporabljati nevarnih predmetov in drugih
predmetov, Ki jih uCenec v Soli ne potrebuje.

Ce strokovni delavec 3ole vidi, da ugenec poseduje nedovoljen oziroma nevaren
predmet ali snov (ali ve€ njih), s katerim bi lahko ogrozil svoje zdravje ali Zivljenje ali
bi lahko ogrozil zdravje in zivljenje drugih u€encev, zaposlenih ali obiskovalcev, ga
u€encu zacasno odvzame. Odvzeti predmeti shrani v tajniStvu Sole in o odvzemu
obvesti starSe. Ti odvzeti predmet osebno prevzamejo v tajniStvu po predhodnem
dogovoru z razrednikom ucenca.

Ce strokovni delavec $ole sumi, da uéenec poseduje nedovoljen oziroma nevaren
predmet ali snov (ali ve€ njih), s katerim bi lahko ogrozil svoje zdravje ali Zivljenje ali
bi lahko ogrozil zdravje in Zivljenje drugih u€encev, zaposlenih ali obiskovalcev, o
tem obvesti ravnatelja, ¢e to ni mogoce pa pomocnika ravnatelja in u¢enca, skupaj
z osebnimi predmeti (torbo, jakno, bundo ipd) pospremi k ravnatelju oziroma
pomocniku ravnatelja.

Pregled osebnih predmetov u¢enca opravi ravnatelj, lahko pa za to pooblasti tudi
drugega strokovnega delavca (za posamezen primer ali za vse primere).

Pregled osebnih predmetov u€enca se opravi nemudoma v prisotnosti ravnatelja (ali
pomocnika ravnatelja, ¢e ravnatelj ni dosegljiv), u¢enca, svetovalnega delavca in
uéendevega razrednika. Ce ni mogo&e zagotoviti prisotnosti vseh, mora biti poleg
ravnatelja ali pomocnika ravnatelja (¢e ravnatelj ni dosegljiv) vselej prisoten najman;j
svetovalni delavec.

V Casu izvajanja dneva dejavnosti, Sole v naravi oz. drugih dejavnosti in dogodkov,
ki potekajo izven Sole in kjer ni prisoten ravnatelj oz. pomocnik ravnatelja, je
pooblas€ena oseba za pregledovanje osebnih predmetov u€enca vodja dejavnosti.

Ravnatelj ali pooblas€eni strokovni delavec pozove u€enca, da sam zlozi na za to
namenjen prostor vse predmete, ki jih ima pri sebi. Ce ugenec to odkloni, sme
ravnatelj ali pooblasceni strokovni delavec sam poseci v Solsko torbo, drugo torbo
in vrhnja oblacila u€enca in najdene predmete odloZiti na za to namenjen prostor.

Svetovalni delavec vodi zapisnik o pregledu osebnih predmetov uenca. ZapiSe
osebna imena prisotnih, kraj, datum in uro pregleda osebnih predmetov in
opredelitev razloga zanj. Ko so osebni predmeti uCenca zlozeni na za to
namenjenem prostoru, svetovalni delavec za zapisnik napiSe, ali so med njimi tudi
nedovoljeni ali nevarni predmeti ali snovi in kateri. Zapisnik se zakljuci z zaznambo
odvzema predmeta, opisom odvzetega predmeta in navedbo kraja hrambe do
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prevzema s strani star$ev, po predhodnem dogovoru z razrednikom. Ce pri pregledu
osebnih predmetov u€enca nedovoljen oziroma nevaren predmet ali snov (ali veC
njih) ni bil najden, se zapisnik zakljuci s takSno ugotovitvijo.

Predmeti, razen eventualno odvzetih, se po kon€anem pregledu vrnejo ucencu.

O tem, da je bil opravljen osebni pregled predmetov ucenca, razlogu zanj in
ugotovitvah svetovalni delavec Se isti dan obvesti starSe u€enca.

4.12.5 Zdravju skodljive snovi

Kajenje, uzivanje in ponudba alkoholnih pija¢, energetskih napitkov in drog ter
drugih psihoaktivnin sredstev je prepovedana v prostorin Sole in na njej
pripadajo¢em funkcionalnem zemljiS¢u.

4.12.6 Oblacila in dragocenosti

Uc&enci prihajajo v Solo primerno obleceni.

Ucencem svetujemo, da dragocenih predmetov (nakita, dragih ur ...) ali ve¢jih vsot
denarja ne nosijo v $olo. Za izgubljene ali ukradene stvari Sola ne prevzema

odgovornosti.

4.12.7 Neprimerne vsebine na spletu in v drugem
propagandnem materialu

V Solo je prepovedano prinasati in uporabljati propagandne materiale z neprimerno
vsebino ter nenadzorovano uporabljati splet.

4.12.8 Skrb za solsko in osebno lastnino

Prepovedano je poskodovati in uniCevati Solsko opremo in inventar ter osebno
lastnino u€encev in delavcev Sole.

4.12.9 Kultura prehranjevanja

Nas odnos do prehrane naj bo spostljiv. Prepovedano je uni€evati, razmetavati in
objestno ravnati s hrano.
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5. VZGOJNI UKREPI IN OPOMINI

Vzgojni postopki in ukrepi so usmerjena pedagosko strokovna postopanja, ki se
uporabljajo pri krsitvah pravil Solskega reda. To je v primerih, ko u€enec kljub
predhodnim opozorilom ne spremeni svojega vedenja, noCe sodelovati ali pa zaradi
razli¢nih razlogov tega ne zmore.

Ucencu se lahko izreCe vzgojni opomin, kadar krSi dolZznosti in odgovornosti,
doloCene z zakonom, drugimi predpisi, akti Sole in ko vzgojne dejavnosti oziroma
vzgojni ukrepi ob predhodnih krSitvah niso dosegli namena.

Vzgojni opomin Sola lahko izreCe za krSitve, ki so storjene v ¢asu pouka, dnevih
dejavnosti in drugih organiziranih oblikah vzgojno-izobraZevalne dejavnosti ter
drugih dejavnosti, ki so opredeljene v Letnem delovnem nacrtu, Pravilih Solskega
reda, HiSnem redu in drugih aktih Sole.

Vzgojni postopki in ukrepi se dokumentirajo kot:
- zaznamki v mapi oziroma zvezku oddelka,
- v oddel¢ni mapi vzgojnih opominov,
- zapisi pristojnih sluzb oziroma organov,
- zapisniski sklepi uciteljske konference.

5.1 VZGOJNI POSTOPKI

- Razgovor po pouku v zvezi z reSevanjem problemov (strokovni delavec,
ucenec, starsi),

- dogovorjena redna sreCanja strokovnih delavcev z uCencem oziroma starsi,
kjer le-ti poro€ajo o vedeniju in delu u¢enca oziroma upostevanju dogovorov,

- pisni dogovor med u¢encem in strokovnim delavcem Sole o tem, kako se bo
ucenec obnasal in delal v Soli,

- opravicilo prizadeti osebi,

- popravilo oziroma placilo nastale Skode, restitucija,

- druzbeno koristno delo: pomo¢ pri urejanju Solskih prostorov, okolice Sole,
pomoC delavcem 3Sole, pomo¢ soSolcem in drugim ucencem dodatne
dolznosti v oddelku,

- udelezba uc€enca pri nekaterih dejavnostih Sole, ki so predvidene po Letnem
delovnem nacrtu, Pravilih Solskega reda, HiSnem redu ter drugih aktih Sole v
spremstvu starsev,

- odstranitev ucCenca iz ucilnice in razgovor pri ravnatelju, pomocniku
ravnatelja oziroma svetovalnem delavcu, kadar u€¢enec onemogoca izvajanje
pouka kljub predhodnim opozorilom,

- zaCasni odvzem predmetov, s katerimi u¢enec moti pouk kljub predhodnim
opozorilom,

- omejitev oziroma ukinitev nekaterih pravic (npr. status Sportnika) ter pravic,
pridobljenih z notranjimi akti Sole oziroma dogovori med ucencem in
strokovnim delavcem Sole,

- nadzor nad u€encem v Casu, ko je v Soli,

- organiziranje nadomestnega vzgojno-izobrazevalnega procesa v Soli,

Stran 21

PP



- prepoved vstopanja, zadrzevanja oziroma uporabe doloCenih Solskih
prostorov,

- prepoved priblizevanja doloCenemu ucencu ali skupini u€encev,

- mediacija.

Ce ugenec ne izpolnjuje svojih dolZnosti ali ne uposteva pravil hisnega in $olskega
reda, mu razrednik, uciteljski zbor ali ravnatelj lahko doloCi vzgojno dejavnost
(restitucijo) ali izreCe vzgojni ukrep. Za ponavljajoCe krSitve se praviloma izreCe
vzgojni ukrep. Ce se krsitve $e vedno nadaljujejo, se uencu izre&e vzgojni opomin.

UCenec poravna nematerialno oziroma materialno Skodo tako, da opravi
dogovorjeno konkretno delo.

5.2 VRSTE VZGOJNIH UKREPOV

UcCenec:

- se opravici pred soSoilci,

- pomaga v jutranjem varstvu, motivira mlajSe ucence, z njimi igra namizne
igre,

- prisostvuje v podaljSanem bivanju in pomaga ucitelju v ¢asu u¢ne ure,

- prebere pravila Solskega reda in pove, katero je krsil,

- pravila Solskega reda predstavi razredu na razredni uri,

- pomaga pri Solskih dejavnostih v Soli ali izven nje,

- naredi nacrt u€enja/popravljanja negativnih ocen (individualno in samostojno
se dogovori s posameznim uciteljem za datum popravljanja ocen in o tem
poro¢a mentorju, po dogovorjenem datumu poroca o izidu popravljanja),

- uredi zvezke in po pouku (ali v drugem dogovorjenem terminu) opravi
obveznosti, ki jih bi sicer Ze moral opraviti pri pouku ali doma,

- Cisti Solo in njeno okolico ter pomaga pri drugih opravilih,

- med kosilom pomaga mlajSim u€encem,

- izdela plakat, s katerim opremi ucilnico ali kateri drug prostor: jedilnico,
hodnik, garderobo (tema je odvisna od krsitve),

- odgovori na nekatera vprasanja, ki se nanaSajo na krSitev in ga vodijo do
vzgojnih spoznanj, v pomo¢ mu je lahko knjiga z vzgojno vsebino,

- pomaga pri urejanju knjiznice,

- ima prepoved vstopanja v dolo€en prostor,

- je med glavnim odmorom pod nadzorom ucitelja oziroma strokovnega
delavca,

- zamujeno snov nadoknadi po pouku ali v drugem dogovorjenem terminu
(piSe domace naloge ter ponavlja in utrjuje snov),

- se opravici pred soSolci.

Za izvedbo vzgojnih dejavnosti/ukrepov poskrbi dolo€eni delavec Sole (mentor), ki
je te glede na u€encevo ravnanje tudi predlagal. Skupaj z mentorjem uenec sestavi
urnik: vsebino, €as in prostor opravljanja dolo¢ene naloge.

Sola ne dopus$éa nobene oblike nasilja.

Za vzgojni ukrep zoper u¢ence za primer prinasanja, uporabe oziroma
posedovanja nedovoljenih in nevarnih predmetov in snovi na obmocje Sole in
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povrsin, ki sodijo v Solski prostor oziroma k vzgojno izobrazevalnem delu se doloci
ODVZEM nedovoljenih in nevarnih predmetov in snovi. Ce ugenec tak$nega
predmeta strokovnemu delavcu Sole ne izro€i sam, lahko ravnatelj ali od njega
pooblas€ena oseba z namenom ugotovitve, ali uCenec takSen predmet poseduje
in njegovega odvzema, opravi pregled osebnih predmetov u€enca, po postopku in
na nacin, ki je doloCen s Pravili Solskega reda. Odvzete nedovoljene in nevarne
predmete in snovi starSi prevzamejo po predhodnem dogovoru z razrednikom.

V Casu izvajanja dneva dejavnosti, Sole v naravi oziroma drugih dejavnosti in
dogodkov, ki potekajo izven Sole in kjer ni prisoten ravnatelj oziroma pomocnik
ravnatelja, je pooblasCena oseba za pregledovanje osebnih predmetov u€enca
vodja dejavnosti.

5.3 POSTOPKI UCITELJA

- TakojSnje ukrepanje ob krsitvi,

- razgovor ucitelja z u€enci,

- obvescCanje razrednika o krSitvi,

- pogovor ucitelja in razrednika z uCencem,

- obvescCanje starSev o krSitvi,

- obvesc€anje Solske svetovalne sluzbe,

- sklic razrednega uciteljskega zbora,

- obves&anje pomocnice ravnatelja in ravnatelja,

- izdelava/priprava programa za ucCenca ali celotho oddel¢no skupnost
(odvisno od krSitve/problema).

Ob vsakem postopku ucitelj zapiSe zabeleZke.

Ucitelji in razredniki svetujejo in usmerjajo u¢ence, kadar se pojavijo individualni ali
skupinski problemi. Svetovanje in usmerjanje potekata v okviru ur oddel¢nih
skupnosti, ob sprotnem reSevanju problemov in ob drugih priloznostih.

V medsebojnih konfliktih je primerno sredstvo za reSevanje tezav tudi mediacija. To
je postopek, v katerem se osebe, ki so v sporu, ob pomodi tretje osebe (razrednik,
ucitelj, svetovalni delavec) pogovorijo ter ugotovijo vzrok njihovega spora, Si
izmenjajo staliSCa, ideje, tezave in Custva ter poskuSajo najti reSitev, ki bo
sprejemljiva za vse vpleteni strani. V mediaciji vse strani prevzamejo odgovornost
za razreSitev konflikta.

UcCenci in starsi se lahko s Solsko svetovalno sluzbo posvetujejo v primeru razlicnih
osebnih tezav in stisk, tezav v odnosih, vedenjskih, vzgojnih, druzinskih tezav in
tezav na u¢nem ter finanénem podrocju. Kadar ima u¢enec vecje vedenjske oziroma
disciplinske tezave, razrednik v reSevanje teh poleg njega vkljuCi Se starSe, Solsko
svetovalno sluzbo ter vodstvo.

5.4 VARSTVO PRAVIC

Uc&enec in njegovi starsi lahko pisno podajo razredniku, Solski svetovalni sluzbi ali
ravnatelju ugovor glede vzgojnega delovanja 3ole tri (3) dni po izreku vzgojnega
ukrepa.
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Ce udenec in starsi v 30 dneh ne dobijo pisnega odgovora ali se z njim ne strinjajo,
lahko podajo predlog za inSpekcijski nadzor.

Varstvo pravic dolo€a 60.g ¢len Zakona o osnovni Soli. O pritozbah v zvezi z
uresniCevanjem pravic in dolznosti otroka ali u¢enca odlo¢a pritoZbena komisija,
doloCena v 60.c Clena Zakona o osnovni Soli.
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6. ADMINISTRATIVNE SANKCIJE

O poteku postopka izrekanja vzgojnega opomina razrednik vodi zabelezke.
Ucencu lahko Sola izreCe vzgojni opomin v posameznem Solskem letu najvec trikrat.

Sola za ugenca, ki mu je bil izreen vzgojni opomin, najkasneje v desetih delovnih
dneh od izreCenega opomina pripravi individualizirani vzgojni nacrt, v katerem
opredeli konkretne vzgojne dejavnosti, postopke in vzgojne ukrepe, ki jih bo izvajala.

Za ucenca, ki se presola na drugo Solo, individualizirani vzgojni nacrt pripravi ta
Sola. Pri pripravi individualiziranega vzgojnega nacrta lahko sodelujejo tudi starsi
ucenca.

Sola spremlja izvajanje individualiziranega vzgojnega naérta.

V skladu s 60. g ¢lenom ZOsn lahko u€enec in njegovi starSi pisno podajo ugovor
razredniku ali Solski svetovalni sluzbi ali ravnatelju glede vzgojnega delovanja Sole.
Ce ugenec ali starsi v 30 dneh ne dobijo pisnega odgovora oziroma, &e z njim niso
zadovoljni, lahko dajo predlog za inSpekcijski nadzor.

6. 1 IZREKANJE VZGOJNIH UKREPOV IN OPOMINOV
6.1.1 Vzgojni postopki in ukrepi

Ucencu se lahko izreCe vzgojni opomin, kadar krSi dolZznosti in odgovornosti,
doloCene z zakonom, drugimi predpisi, akti Sole in ko vzgojne dejavnosti oziroma
vzgojni ukrepi ob predhodnih krsitvah niso dosegli namena.

Vzgojni opomin se lahko izreCe za krSitve, ki so storjene v €asu pouka, dnevih
dejavnosti in drugih organiziranih oblikah vzgojno-izobrazevalne dejavnosti ter
drugih dejavnosti, ki so opredeljene v Letnem delovnem nacrtu, Pravilih Solskega
reda, HiSnem redu in drugih aktih Sole.

Vzgojne ukrepe bomo izvajali zato, da se u€encu nudi podporo pri spremembi
neustreznega vedenja. Pri tem sodelujejo u€enec, starsi in strokovni delavci Sole, ki
skupaj oblikujejo predloge za reSitev.

Ucencu in njegovim starSem pojasnimo razloge za taksSno odloCitev, oblike in
trajanje ukrepa ter nacine, s katerimi bomo preverili, ali je ukrep u€inkoval. Ce starsi
odklonijo razgovor, odklonitev ne zadrZi uporabe vzgojnega ukrepa.

6. 2 IZREKANJE VZGOJNIH OPOMINOV IN PRIPRAVA
INDIVIDUAIZIRANEGA VZGOJNEGA NACRTA

Ucencu se lahko izreCe vzgojni opomin kadar krsi dolznosti in odgovornosti,
doloCene z zakonom, drugimi predpisi ali akti Sole in ko vzgojne dejavnosti oziroma
vzgojni ukrepi ob predhodnih krsitvah niso dosegli namena.
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Vzgojni opomin se lahko izreCe za krsitve, ki so storjene v €asu pouka in drugih
organiziranih oblik vzgojno-izobrazevalne dejavnosti ter drugih dejavnosti, ki so
opredeljene v Letnem delovnem nacrtu, HiSnem redu, Pravilih Solskega reda in
drugih aktih Sole.

ObrazloZeni pisni predlog za izrek vzgojnega opomina poda strokovni delavec Sole
razredniku.

Razrednik preveri, ali je u€enec krsil dolznosti in odgovornosti, doloCene z zakonom,
drugimi predpisi in akti Sole, ter katere vzgojne dejavnosti in vzgojne ukrepe je zanj
Sola predhodno ze izvedla.

Razrednik opravi razgovor z u€encem in njegovimi starSi oziroma s strokovnim
delavcem Sole, ki zastopa interese ucenca, Ce se starSi ne udelezijo pogovora.

Po razgovoru razrednik pripravi obrazlozeni pisni predlog za izrek vzgojnega
opomina in ga posreduje uciteljskemu zboru. Ce razrednik oceni, da ni razlogov za
izrek vzgojnega opomina, s tem seznani uciteljski zbor.

Vzgojni opomin izreCe uciteljski zbor.
O izreCenem opominu razrednik starSe seznani z obvestilom o vzgojnem opominu.

Razrednik v sodelovanju s Solsko svetovalno sluzbo za u€enca, ki mu je bil izreCen
vzgojni opomin, pripravi individualizirani vzgojni nac¢rt, v katerem opredeli konkretne
vzgojne dejavnosti, postopke in vzgojne ukrepe.

O poteku postopka izrekanja vzgojnega opomina Sola vodi zabelezke.

6.3 PRESOLANJE
Postopek preSolanja ureja 54. ¢len ZOsn.

Ugenec osnovne $ole ne more biti izkljucen iz $ole, dokler je Soloobvezen. Ce je iz
ucnih ali vzgojnih razlogov potrebno, lahko osnovna Sola v soglasju ali na zahtevo
starSev vkljuci u€enca v drugo osnovno Solo, e ta s tem soglasa.

Sola lahko iz vzgojnih razlogov pre$ola uéenca na drugo $olo brez soglasja star$ev:
- Ce so krSitve pravil Sole takSne narave, da ogrozajo Zivljenje ali zdravje
u€enca oziroma Zivljenje ali zdravje drugih ali
- Ce ucenec po treh vzgojnih opominih v istem Solskem letu in kljub izvajanju
individualiziranega vzgojnega nacrta onemogo€a nemoteno izvajanje pouka
ali drugih dejavnosti, ki jih organizira Sola.

Ce se uéenca predola brez soglasja starSev, si $ola pred odlogitvijo o presolanju
u€enca na drugo Solo pridobi mnenje centra za socialno delo ter soglasje Sole, v
katero bo ugenec presolan, glede na okoli$&ine pa tudi mnenje drugih institucij. Sola
starSem vrocCi odlo¢bo o preSolanju, v kateri navede

tudi ime druge Sole ter datum vkljucitve v to Solo.
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Ucence s posebnimi potrebami iz prvega odstavka 12. ¢lena ZOsn je mogoce
vkljuciti v drugo osnovno Solo na podlagi odlo¢be o usmeritvi.

6.4 INDIVIDUALIZIRANI VZGOJNI NACRT

Ce je ugenec prejel (pisni) vzgojni opomin, razrednik skupaj s star$i in ué¢encem
sestavi individualizirani vzgojni nacrt.

Individualizirani vzgojni nacrt naj u¢encu pomaga doseci pozitivne spremembe v
nacinih zadovoljevanja lastnih potreb, upoStevanja potreb in pravic drugih,
sprememb na podroCju ucCenja in vedenja. Pri tem je potrebno uposStevati
individualne posebnosti u€enca.

Kadar starSi uCenca niso pripravljeni sodelovati, oblikuje Sola individualizirani
vzgojni nacrt brez njih.

Individualizirani vzgojni nacrt vsebuije:

- natancen opis problema,

- opis ciljev u€enja in vedenja,

- nacrt ustreznih pomoci ucencu in posebnih vzgojnih dejavnosti,

- strinjanje u€enca, starSev in delavcev Sole o lastnih nalogah in obveznostih,
ki izhajajo iz uresniCevanja nacrta,

- nacin spremljave izvajanja nacrta,

- posledice uresniCevanja oziroma ne uresniCevanja dogovorjenega.
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7. ORGANIZIRANOST UCENCEV

Ucenci so na Soli povezani na razlicne nacCine in na razlicnih nivojih. Znotraj
razredov so razdeljeni v oddelCne skupnosti, le-te pa se preko svojih predstavnikov
(predsednikov in njihovih namestnikov) povezujejo v skupnost u¢encev Sole — Solski
parlament.

Pri urah oddeléne skupnosti u€enci skupaj z razrednikom obravnavajo vprasanja,
povezana z delom in zivljenjem ucenceyv, in sicer:

obravnavajo ucni uspeh v oddelku in organizirajo medsebojno pomoc pri
ucenju,

organizirajo pomoc¢ sosolcem v razlicnih tezavah,

obravnavajo krsitve in predlagajo nacCine ukrepanja ter preventivhega
delovanja,

dajejo pobude in predloge v zvezi s poukom, programom dnevov
dejavnosti, ekskurzij, Solskih prireditev in interesnih dejavnosti,
predlagajo razredniku ugotavljanje ustreznosti posamezne ocene,
sodelujejo pri ocenjevaniju,

oblikujejo predloge za pohvale, priznanja in nagrade u¢encem v oddel¢ni
skupnosti,

organizirajo razlicne oblike dezZurstva v skladu s sprejetim hiSnim redom
in dogovorjenim letnim nacrtom dezZurstev,

organizirajo razlicne akcije in prireditve,

opravljajo druge naloge, za katere se dogovorijo.

Solski parlament ugencev opravlja naslednje naloge:

- zbira pripombe in predloge oddel¢nih skupnosti v zvezi s programom pouka,
dnevov dejavnosti, ekskurzij, interesih dejavnosti, prireditev in drugih
dejavnosti, ki jih organizira Sola,

- spremlja uresniCevanje pravic in dolznosti u€encev ter opozarja ravnatelja in
svet Sole na morebitne krSitve pravic uencev,

- nacrtuje in organizira skupne akcije (zbiralne akcije, solidarnostne akcije
ipd.),

- predlaga izboljSave bivalnega okolja (CistejSe okolje) in sodeluje pri
uresnicitvi idej,

- oblikuje predloge za pohvale, nagrade in priznanja uc¢encem,

- opravlja druge naloge, za katere se dogovorijo ucenci.

"Wy
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8. SODELOVANJE PRI ZAGOTAVLJANJU
ZDRAVSTVENEGA VARSTVA

Zdravstveno varstvo zagotavljamo:
- s sodelovanjem z Zdravstvenim domom Nova Gorica,
-z obveznimi zdravniskimi pregledi,
- s preventivnim zobozdravstvenim programom Cisti zobje,
- poleg tega bomo preko vklju¢evanja v mrezo Zdravih Sol nacrtno skrbeli za
zdrav nacin Zivljenja.

9. UKREPI V CASU IZREDNIH RAZMER

V skladu z veljavno zakonodajo Sola uposteva vsa navodila pristojnih institucij.

10. KONCNE DOLOCBE

Pravila Solskega reda sprejme svet Sole na predlog ravnatelja, ki si predhodno pridobi
mnenje uditeljskega zbora in sveta starSev.

Spremembe in dopolnitve Pravil Solskega reda se sprejemajo in dopolnjujejo po postopku,
kot je bil sprejet akt. Pravila Solskega reda se objavijo tudi na spletni strani Sole.

Pravila Solskega reda so bila obravnavana na:
- na pedagos$ki konferenci dne 28. 3. 2024,
- na 2. seji sveta starSev dne 6. 3. 2024.

Pravila Solskega reda je sprejel svet zavoda Osnovne Sole Frana Erjavca Nova Gorica na
9. dopisni seji sveta zavoda, ki je trajala od 9. 4. 2024 do 11. 4. 2024 in se za¢nejo
uporabljati od 15. 4. 2024 dalje.

Nova Gorica, 11. 4. 2024
St. dokumenta: 007-1/2024/2
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